240784

To: MEVA Coronateam|| (10)(2e) @minvws.nl]
From:

Sent: ue 4 020 8:07:

Subject: agenda call 7 april

Received: Tue 4/7/2020 8:07:19 AM

2.5 NFU - toeslag.docx

CALL MORGEN schriftelijke kamervragen -Corona en parkeerkostenzorgpersoneel.eml
EW: KC - Overzicht corona-onderzoek URGENT.eml

Allen,

Agenda, stukken en actielijst voor call van 11 uur.
Tot zo! [RIOFD)]

Agenda 7 april:
1. Terugkoppeling overleggen
2. Ingebracht:

2.1 @EEEDN N.a.v. MTDGCZ:
a.  Er moet stuk komen over aansprakelijkheid zorgverleners. Ook relevant voor BIG. PZo cobdrdineert. Is meva al betrokken?
b.  Nadenken over zorg na de crisis. Verzoek: Kan MEVA procesvoorstel doen hoe we dit gaan oppakken? Daarbij graag CN,
houtkoolschets teams aansluiten. Ook link leggen met team reguliere zorg . Geen duidelijke afspraak waar
procesvoorstel terug moet komen. lk heb vooralsnoMenoemd als codrdinator binnen MEVA.

2.2 FW: KC - Overzicht corona-onderzoek URGENT
In vervolg op aankondiging Kamerbrief dat geinvesteerd in corona-onderzoek heeflle kenniscoordinatoren bij
vws gevraagd om aan te geven welke voorstelen daarvoor zijn gedaan zodat ze het door de ministers gevraagd
overzicht kan maken. Haar vraag daarbij aan ons team: |k ben zelf niet op de hoogte van verzoeken die onze kant op
zijn gekomen mbt financiering voor Corona-onderzoek. Maar wellicht zie ik iets over het hoofd? Dit zou dan sowieso
langs jullie gegaan zijn toch?

23 Arbeidsrecht en zorgplicht
Eerste opzet gemaakt. Vragen voor verdere invulling: wat is het doel van de inventarisatie van dillema’s/vragen, in welke vorm

moet het worden opgeleverd en wanneer.

2.

'y

Brief aan regio’s over bevoorschotting SectorplanPlus:

Drie regio’s kwamen mogelijk in aanmerking voor stopzetten van een deel van de bevoorschotting als gevolg de bevindingen van
de CIE Werken in de Zorg. De CIE heeft sindsdien met één van de regio’s gesproken en bevonden dat het beter gaat. Vanwege
Corecna hebben met de overige twee regio’s niet plaatsgevonden. En vanwege corona zal de focus nu ook elders liggen.

Conform eerdere afspraak zullen we alle drie regio’s informeren dat de bevoorschotting voor 2020 niet stopgezet gaat worden. We
stellen voor daMen niet MINVWS) deze brieven stuurt. Hiervoor ontvangen jullie op 7 april (in de middag) een
mail met daarin een nota en drie brieven. Dit doen we niet in Marjolein omda aar nu geen toegang tot heeft.

PN (10)(2e) \lia: Nieuwe vraag over toeslagen, van NFU. De suggestie van de NFU is nog een andere richting dan¥§le)[-5)]
verkend heeft.
Twee vragen:
- Willen we checken of en hoe SZW hiermee bezig is?
- Kunnen we werkgevers ook een inhoudelijke reactie geven?

3. BIG

4. Extra handen

5.  Monitoring

6. Financieel
Liquiditeitsvraagstuk
BTW

Uitlenen personeel

7. Ontzorgen — waarderen — bonus
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8. Kamervragen
a. Lopende vragen:
o (NELIESE Kamervragen parkeerkosten (De vraag is onderdeel van het VSO ggz waarin vragen zijn gesteld over het corona
crisisplan ggz:
Ploumen heeft vragen gesteld over de parkeerkosten voor zorgmedewerkers. De vragen zijn terechtgekomen bijan
CZ omdat hij eerder vragen hierover heeft beantwoord.
Voor de beantwoording trekken we samen op en hebben we de NVZ en NFU gevraagd om input. Deze hebben we specifiek
nodig voor de beantwoording van de laatste vraag (bent u bereid de parkeerkosten stop te zetten)?
Voorstel voor procedure:CZ) doet de beantwoording, met mijn hulp. Ik leg dan de conceptbeantwoording voor via het

coronacall.
. m MEVA graag reactie op de vraag van de 50PLUS-fractie:'Op het moment van schrijven was het ziekteverzuim
onder medewerkers iets verhoogd. Wat is de huidige stand van zaken en kan de staatssecretaris dieper ingaan op de vraag

hoe het personeelstekort door de gevolgen van het coronavirus wordt opgevangen?’

b. Welk proces geldt of spreken we af voor Kamervragen die bij MEVA belanden en die een relatie hebben met corona?

9. Actielijst

10. Rondvraag

Wat Wie Stavaza

Werkafspraken: allen

e Input voor wrap up dagelijks einde
dag aanleveren bij{EENESMEIEDS
e Stukken toevoegen aan de mappen op

MEVA - Corona

A Financieel

a. Organisatie binnen VWS

b. Liquiditeitsvraagstuk

Het CAM-veld (complementair en (10)(2e)
alternatieve gezondheidszorg) moet
terecht komen in witte vlekken brief.

Uitzendbureaus willen kosten hoger 2/4. Nog vragen uitstaan

ziekteverzuim gecompenseerd hebben. bij SZW, zodra antwoord
Lijn maken voom maak ijn voorfu[FD)]

Verruiming werkkostenregeling: (10)(2e)
verbinden aan spoor 3, hoe straks back

to normal. Dus moet op lijstje voor
afschalingsszakenwxhakelt met

(10)(2e)

Uitzoeken economische punten rapport |REES]
Korea mogelijk gebruiken voor vijfhoek

c. BTW

d. Uitlenen personeel — vergoeding -
voorwaarden




in overleg me vanwege concreet
voorbeeld Limburg) analyse maken over

financiering zorghotels

30/3:MElES v raagt
Ilow up.
Indien telefonisch niet
bereikbaar: mailtje naar

m’ne [{ED0N de cc.
31/3 Geen reactie. JR)ED)]

stuurt rappel.

QenA’s maken mbt financiering
uitwisseling zorgpersoneel en laten
toevoegen aan rijksoverheid.nl

B Ontzorgen - waarderen

e Bonussen

Memo/nota over bonussen:
voortbouwen op reactie van Hugo. In

bijlage nog wel andere opties (ook die
varm laten terugkomen, in een

soort tabel als bijlage.

Deadline: vrijdag in
weekendtas

Aan FNV en CNV (afzonderlijk) vragen
welke groepen zorgprofessionals naar
hun mening in aanmerking zouden
moeten komen voor een extra
waardering

C Extra Handen

Mail opstellen om waardering te uiten
naar mensen van

extrahandenvoordezorg, (van
namens de bewindspersonen).

10

Kwaliteitseisen Actiz bespreken voor na
Corona. Hierbij oo kNEIEEN RET)FD)
aanhaken m.b.t. Bl

11

Hoe om te gaan mbt locaties voor
zorgpersoneel (hotels, Airbnb).

12

Contact Actiz over vraagstuk
financiering personeel via extrahanden

(10)(2e)

(10)2e) | (10)2¢)

(10)(2e)| (10)(2e)

30/3: Zorgen dat het spoor
dat we doen richting
zorgverzekeraars
synchroon loopt met soc
partners.

13

Terugkoppeling geven aan e health
initiatieven (dat naar NVZ is gestuurd)

12

Conceptmail maken voo oor
proces sterkinjewerk proces voor live
gaan
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D Monitoring

15

Uitzoeken of het ziekteverzuim
momenteel al stijgt.

(10)(2e)

2/4: begin volgende week,
graag met nadere duiding,
bespreken in de call.

16

Met Actiz bepalen waar witte viekken
zitten mbt bezetting, feitelijke
onderbouwing tekorten.

(10)2e)

24/3 loopt

E BIG

17

Signaal dat mensen nu teveel worden
ingezet in ziekenhuizen, en niet kunnen
starten met opleiding in september.
Nicole bespreekt het me

F Verzoeken/mails van derden

18

Afstemmen met| (10)(2e) over
aanbod van de Eventindustrie.

19

Uitzoeken en reageren op mail

ver bemiddeling RegioPlus

Overig

20

Dilemma’s en antwoordrichtingen
formuleren mbt arbeidsrecht en
zorgplicht

(is MEERIED)]

21

Vraag OCW over proefdierencentrum
doorsturen

Lo

30/3: evt ICIERN |

inschakelen

22

TK BRIEF dinsdag 7 april

E)[FENis vanuit MEVA de
contactpersoon/ liaison voor het debat

Actieflfl0 [ Re chakelen met
(UEEY projectgroep over stuk
kamerbrief NZa

ActieMcijfers in TK brief
verduidelijken t.a.v. extrahanden.
Nationale zorgklas koppelen en
extrahdanden

23

Mogelijkheid uitzoeken FBZ aanhaken
bij overleg met vakbonden

[ oo |

24

Contact (10)(2e) over
uitwerking plan voor regionale aanpak
mbt kwetsbare ouderen
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25

Vraagstuk over opschorten van subsidie
nu instellingen besteding ervan moeten
uitstellen vanwege corona.

(10)2e)8(10)(2e)

2/4 uitkomsten BR
afwachten
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